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SINSA LA SINSESP

SINDICATO DAS SOCIEDADES DE ADVOGADOS
DOS ESTADOS DE SAO PAULO E RIO DE JANEIRO

ADITIVO A CONVENCAO COLETIVA DE TRABALHO

2020/2021

De um lado, SINDICATO DAS SOCIEDADES DE ADVOGADOS DOS ESTADOS
DE SAO PAULO E RIO DE JANEIRO, inscrito no CNPJ sob n° 62.036.280/0001-
45, com sede na Rua Boa Vista, 254, 4° andar, sala 412, Sdo Paulo, SP, neste ato
representado pela sua Presidente, Gisela da Silva Freire, e pelo seu Vice-
Presidente, Wolnei Tadeu Ferreira; e, de outro, SINDICATO DAS
SECRETARIAS DO ESTADO DE SAO PAULO, inscrito no CNPJ sob n°
58.415.274.0001-21, com sede na Rua Tupi, 118, Sdo Paulo, SP, neste ato
representado pela sua Presidente, Isabel Cristina Baptista, que se regera pelas
clausulas e condicdes a seguir estabelecidas.

CLAUSULA 12 — REAJUSTAMENTO SALARIAL

Os salarios dos empregados da categoria profissional representada pelo SINDICATO DAS
SECRETARIAS DO ESTADO DE SAO PAULO, vigentes em 01/05/2019, seréo reajustados, a partir de
01/01/2021, em 2,46% (dois inteiros e quarenta e seis centésimos por cento), encerrando o
periodo compreendido entre 01/05/2019 a 30/04/2020.

Paragrafo Unico: Fica certo, porém, que poderdo as empresas optar pela majoracdo salarial
aqui referida, ou pela aplicagdo dos mesmos percentuais, critérios e datas fixadas para os
salarios da categoria profissional preponderante, esta considerada a do Sindicato dos
Empregados de Agentes Autdnomos do Comércio e em Empresas de Assessoramento, Pericias,
Informacdes e Pesquisas e de Empresas de Servigos Contdbeis no Estado de S&o Paulo, data-
base 1° de agosto, respeitada a Convencéo Coletiva aplicavel em cada territorialidade, em que
forem estabelecidos e estiverem em vigéncia por meio de diploma legal, sentenga normativa,
convencao ou acordo coletivo.

CLAUSULA 22 - COMPENSACOES

Serdo compensadas todas as ANTECIPACOES SALARIAIS, reajustes, recomposicdes e
aumentos concedidos a qualquer titulo e decorrentes de Acordos Coletivos da categoria,
legislacdo vigente ou superveniente e/ou sentenca normativa concedidos no periodo de
01/05/2019 a 31/12/2020, com excecdo feita aos reajustes decorrentes de promocao,
transferéncia, equiparacao salarial, mérito, implemento de idade e término de aprendizagem

ocorridos no mesmo periodo.
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Paragrafo unico - Os aumentos reais, expressamente concedidos a esse titulo pelas empresas
espontaneamente ou mediante acordo coletivo, ou sentenga normativa ndo serdo compensados,
salvo se estiver prevista a hipotese da compensacao.

CLAUSULA 32- ABONO

As Sociedades de Advogados, desde que ndo tenham adotado as condigcbes da categoria
preponderante, previstas no Pardgrafo Unico da cldusula 12, concederdo a seus empregados da
categoria profissional representada nesta Convencéo Coletiva, um abono, sem natureza salarial,
correspondente a 22,14% (vinte e dois inteiros e quatorze centésimos por cento), calculado
sobre o salario de maio de 2019, a ser pago em uma Unica parcela, juntamente com a folha de
pagamento do més de fevereiro de 2021.

Paréagrafo primeiro - Para os empregados contratados a partir de 01/06/2019, sera aplicada a
fracdo de 1/12 avos do percentual referido por més ou fragdo igual ou superior a 15 dias.

Paragrafo segundo — O abono, sem natureza salarial, previsto no caput, sé sera devido aos
empregados que ndo tiveram antecipacfes salariais, reajustes, recomposi¢cdes ou aumentos
concedidos a qualquer titulo no periodo de 01/05/2019 e 31/12/2020.

Parégrafo terceiro - Na hipotese de rescisdo contratual ocorrida no periodo compreendido entre
01/05/2020 e 31/12/2020, devera ser feito o pagamento de diferencas de verbas rescisoérias
considerando-se o valor do salario jA reajustado. O pagamento das diferencas de verbas
rescisorias e de diferencas salariais, neste caso, devera ocorrer até o 5° dia Gtil do més de
marco de 2021, por meio de rescisdo complementar.

CLAUSULA 42 - EMPREGADOS ADMITIDOS APOS A DATA BASE

Para os empregados admitidos apos a data-base, deverdo ser observados os seguintes critérios:
a) Ao salario de admissdo em fungbes com paradigma sera aplicado o mesmo percentual de
aumento salarial concedido nos termos da presente Convencao, ao paradigma, desde que nao
ultrapasse o menor salario da funcéo.

b) Em se tratando de funcdo sem paradigma, a majoracdo salarial prevista nesta Convencéo,
sera calculada de forma proporcional em relacéo a data de admissao.

CLAUSULA 52 - SALARIOS NORMATIVOS

Ficam assegurados, para os empregados abrangidos por esta Convencao, 0s seguintes salarios
normativos, com vigéncia a partir de 1° de janeiro de 2021:

a) Para Secretarios(as) de Nivel Superior Completo, no valor de R$ 2.138,34 (dois mil, cento e
trinta e oito reais e trinta e quatro centavos) mensais;
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b) Para Secretéarios(as) de Nivel Médio, no valor de R$ 1.528,70 (um mil, quinhentos e vinte e
oito reais e setenta centavos) mensais.

CLAUSULA 62 - AUXILIO REFEICAO

As Sociedades abrangidas por esta Convencdo fornecerdo, mensalmente, a partir de
01/01/2021, em numero idéntico ao dos dias a serem trabalhados no més, tickets de refeicdo
com valor facial unitario de, no minimo, R$ 33,00 (trinta e trés reais), desvinculado da
remuneragdo e seguindo sempre a definicAo majoritaria da categoria preponderante. Entre
01/05/2020 e 31/12/2020, as sociedades deverdo observar o valor previsto na Convencgao
Coletiva anterior, cuja vigéncia foi prorrogada.

Paréagrafo primeiro - Os empregados poderéo sofrer desconto do salario em até 20% (vinte por
cento) do valor total dos tickets recebidos.

Paragrafo segundo - As Sociedades que fornecerem refeicdo aos seus empregados ficam
desobrigadas do cumprimento do "caput” desta clausula.

Parégrafo terceiro — As sociedades poderéo, a seu critério, mediante solicitagdo da maioria dos
empregados da categoria preponderante, conjuntamente com os aqui representados, substituir
os tiquetes refeicdo por vale-alimentacéo, respeitados os mesmos critérios quanto aos valores e
desvinculagdo da remuneragéo.

CLAUSULA 72 - REEMBOLSO CRECHE

As Sociedades, a partir de 01/01/2021, reembolsardo mensalmente as suas empregadas-maes,
para cada filho de até 6 (seis) anos, 11 (onze) meses e 29 (vinte e nove) dias de idade,
importancia limitada a 40% (quarenta por cento) do piso salarial da categoria preponderante, ou
até o valor de R$ 575,20 (quinhentos e setenta e cinco reais e vinte centavos), reembolso este
condicionado & comprovacao nominal dos gastos com internamento em creche ou instituicao
analoga, de livre escolha da empregada. Entre 01/05/2020 e 31/12/2020, as sociedades deverao
observar o valor previsto na Convencédo Coletiva anterior, cuja vigéncia foi prorrogada.

Paragrafo primeiro - Sera concedido o beneficio na forma do "caput" aos empregados do sexo
masculino que, sendo vilvos, solteiros ou separados, detenham a guarda do filho, desde que
comprovado através de oficio expedido por Juiz competente.

Paragrafo segundo - O beneficio previsto no "caput" serd igualmente devido na hip6tese do
beneficiario do direito preferir a contratacdo de baba para a guarda da prole, condicionado o
reembolso a comprovacao do registro da empregada como "babd" ou "pajem" e a apresentacdo
dos respectivos recibos de pagamento.
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Paragrafo terceiro - O direito ao beneficio de que cuida a presente clausula, relativamente a
cada filho, inicia-se com o término da licenca maternidade.

Paragrafo quarto - Dado o carater indenizatorio de que se reveste o direito previsto nesta
clausula, sobre os valores despendidos em decorréncia da mesma nao incidirdo tributos ou
encargos.

CLAUSULA 82 - CONTRIBUICAO ASSISTENCIAL

As empresas descontardo dos salarios ja reajustados dos empregados integrantes da categoria
profissional, beneficiados pela presente Convengéo, filiados ou n&o ao sindicato, obedecido o
disposto nos artigos 545 e 611-B, alinea XXVI, ambos da CLT, a favor do Sindicato das
Secretérias do Estado de S&o Paulo, a contribuicdo assistencial relativa ao exercicio de 2020,
observado o seguinte:

a) 3% (trés por cento) dos salarios dos meses de marco, maio, julho e setembro de 2021, em 4
(quatro) parcelas a serem recolhidas, respectivamente, até os dias 08/04/2021,10/06/2021,
10/08/2021 e 08/10/2021, respeitado o limite maximo (teto) correspondente a 50% (cinquenta
por cento) do salario normativo do nivel médio da categoria ora convenente, sendo que o
integrante da categoria profissional podera apresentar do dia 4 a 13 fevereiro de 2021, sua
manifestacido de oposi¢do a presente contribuicdo, perante o Sindicato dos Trabalhadores com
posterior remessa de cépia a empresa.

b) as contribuicdes previstas na alinea "a" supra, serdo recolhidas por meio de guias préprias a
serem fornecidas pelo sindicato beneficiario, ou depositadas no Banco Santander - Agéncia
0235 - Conta Corrente n° 13 000 679-2, em favor do Sindicato das Secretarias do Estado de Sé&o
Paulo, até as datas acima estabelecidas;

Paragrafo primeiro - Na hipétese de ja ter sido descontada contribuicdo assistencial ou
equivalente, relativa ao ano de 2020, o empregado ndo sofrerd novo desconto, ficando
ressalvado, no entanto, ao Sindicato das Secretarias do Estado de Sao Paulo, realizar a
cobranga ou o ressarcimento das respectivas quantias de quem as cobrou indevidamente,
devendo a empresa apresentar ao sindicato profissional, dentro do prazo de 30 (trinta) dias, a
contar da respectiva solicitacdo, copia da correspondente guia de recolhimento;

Paragrafo segundo - A responsabilidade pela instituicdo, percentuais de cobranca e
abrangéncia do desconto é inteiramente do Sindicato das Secretarias do Estado de Sdo Paulo,
ficando isentas as empresas de quaisquer dnus ou consequéncias perante seus empregados,
estando ainda o presente desconto ao abrigo do disposto no artigo 462, da CLT.

4 DS
WTF



DocuSign Envelope ID: 8952CAD0-FBD7-497A-9641-4C011648E93E

SINSA LA SINSESP

SINDICATO DAS SOCIEDADES DE ADVOGADOS
DOS ESTADOS DE SAO PAULO E RIO DE JANEIRO

Paragrafo terceiro - Ocorrendo disputa judicial em que o objeto da demanda envolva os valores
previstos nesta clausula, a empresa deverd dar ciéncia expressa da acdo, através de
comunicado via SEDEX, com AR, ao Sindicato das Secretarias do Estado de S&o Paulo -
SINSESP, acompanhado da comprovacao dos descontos e do efetivo recolhimento dos valores
reclamados, até o encerramento da instrugdo processual. Em caso de condenacdo da empresa
na devolucdo desses valores, o SINSESP deverd ressarci-la, no prazo maximo de 30 (trinta)
dias, contados do transito em julgado da sentenca condenatéria, mediante ordem de pagamento
identificada, sob pena de pagamento em dobro da importancia devida

CLAUSULA 92— VIGENCIA E DIFERENCAS RETROATIVAS
As clausulas e condi¢cdes pactuadas nesta Convencdo terdo vigéncia de 01/01/2021 a
30/04/2021.

Pardgrafo unico — No caso de eventuais diferencas decorrentes da aplicacdo do presente
aditivo deverdo ser pagas juntamente com a folha de salarios do més de fevereiro de 2021,

CLAUSULA 102 — ABRANGENCIA

Respeitadas as legisla¢cdes em vigor, esta Convengdo Coletiva de Trabalho aplica-se a categoria
diferenciada de Secretarias e Secretarios, regulada pela Lei n°® 7.377 de 30/09/1985 e Lei 9.261
de 10/01/1996, empregadas (0s) em sociedades de advogados, com abrangéncia territorial em:
Adamantina/SP, Adolfo/SP, Aguas de Santa Barbara/SP, Agudos/SP, Alambari/SP, Alfredo
Marcondes/SP, Altair/SP, Altinépolis/SP, Alto Alegre/SP, Aluminio/SP, Alvares Florence/SP,
Alvares Machado/SP, Alvaro de Carvalho/SP, Alvinlandia/SP, Américo Brasiliense/SP, Américo
de Campos/SP, Andradina/SP, Angatuba/SP, Anhembi/SP, Anhumas/SP, Aparecida
D'Oeste/SP, Aparecida/SP, Apiai/SP, Aracariguama/SP, Aracatuba/SP, Aragoiaba da Serra/SP,
Aramina/SP, Arandu/SP, Arapei/SP, Araraquara/SP, Arco-iris/SP, Arealva/SP, Areias/SP,
Areibpolis/SP, Ariranha/SP, Aruja/SP, Aspasia/SP, Assis/SP, Auriflama/SP, Avai/SP,
Avanhandava/SP, Avaré/SP, Bady Bassitt/SP, Balbinos/SP, Balsamo/SP, Bananal/SP, Bardo de
Antonina/SP, Barbosa/SP, Bariri/SP, Barra Bonita/SP, Barra do Chapéu/SP, Barra do Turvo/SP,
Barretos/SP, Barrinha/SP, Barueri/SP, Bastos/SP, Batatais/SP, Bauru/SP, Bebedouro/SP, Bento
de Abreu/SP, Bernardino de Campos/SP, Bertioga/SP, Bilac/SP, Birigui/SP, Biritiba-Mirim/SP,
Boa Esperanca do Sul/SP, Bocaina/SP, Bofete/SP, Boituva/SP, Bom Sucesso de Itararé/SP,
Bora/SP, Boracéia/SP, Borborema/SP, Borebi/SP, Botucatu/SP, Brauna/SP, Brejo Alegre/SP,
Brodowski/SP, Buri/SP, Buritama/SP, Buritizal/SP, Cabralia Paulista/SP, Cacapava/SP,
Cachoeira Paulista/SP, Cafelandia/SP, Caiabu/SP, Caieiras/SP, Caiud/SP, Cajamar/SP,
Cajati/SP, Cajobi/SP, Cajuru/SP, Campina Do Monte Alegre/SP, Campos Do Jorddo/SP,
Campos Novos Paulista/SP, Cananéia/SP, Canas/SP, Candido Mota/SP, Candido
Rodrigues/SP, Canitar/SP, Cap&o Bonito/SP, Capela do Alto/SP, Caraguatatuba/SP,
Carapicuiba/SP, Cardoso/SP, Casa Branca/SP, Cassia dos Coqueiros/SP, Castilho/SP,
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Catanduva/SP, Catigua/SP, Cedral/SP, Cerqueira César/SP, Cerquilho/SP, Cesério Lange/SP,
Chavantes/SP, Clementina/SP, Colina/SP, Colémbia/SP, Conchas/SP, Coroados/SP, Coronel
Macedo/SP, Cosmorama/SP, Cotia/SP, Cravinhos/SP, Cristais Paulista/SP, Cruzalia/SP,
Cruzeiro/SP, Cubatdo/SP, Cunha/SP, Descalvado/SP, Diadema/SP, Dirce Reis/SP, Dobrada/SP,
Dois Corregos/SP, Dolcinépolis/SP, Dourado/SP, Dracena/SP, Duartina/SP, Dumont/SP,
Echapord/SP, Eldorado/SP, Elisiario/SP, Embauba/SP, Embu-Guacu/SP, Emilianépolis/SP,
Espirito Santo do Turvo/SP, Estrela do Norte/SP, Estrela D'Oeste/SP, Euclides Da Cunha
Paulista/SP, Fartura/SP, Fernando Prestes/SP, Fernandépolis/SP, Ferndo/SP, Ferraz de
Vasconcelos/SP, Flora Rica/SP, Floreal/SP, Flérida Paulista/SP, Florinia/SP, Franca/SP,
Francisco Morato/SP, Franco da Rocha/SP, Gabriel Monteiro/SP, Galia/SP, Garca/SP, Gastdo
Vidigal/SP, Gaviao Peixoto/SP, General Salgado/SP, Getulina/SP, Glicério/SP, Guaicara/SP,
Guaimbé/SP, Guaira/SP, Guapiacu/SP, Guapiara/SP, Guarad/SP, Guaracai/SP, Guaraci/SP,
Guarani D'Oeste/SP, Guarantd/SP, Guararapes/SP, Guararema/SP, Guaratinguetd/SP,
Guarei/SP, Guariba/SP, Guaruja/SP, Guarulhos/SP, Guatapard/SP, Guzolandia/SP,
Herculandia/SP, lacanga/SP, lacri/SP, laras/SP, Ibaté/SP, Ibira/SP, lbirarema/SP, lbitinga/SP,
Ibilna/SP, Icém/SP, lepé/SP, Igaracu do Tieté/SP, lgarapava/SP, lgarata/SP, Iguape/SP, llha
Comprida/SP, llha Solteira/SP, Ilhabela/SP, Indiana/SP, Indiapord/SP, Inubia Paulista/SP,
Ipaussu/SP, Iperé/SP, Ipigua/SP, Iporanga/SP, Ipud/SP, Irapud/SP, Irapuru/SP, ltaberd/SP,
Itai/SP, Itajobi/SP, Itaju/SP, Itanhaém/SP, Itadca/SP, Itapecerica da Serra/SP, Itapetininga/SP,
Itapeva/SP, Itapevi/SP, Itapirapud Paulista/SP, Itapolis/SP, Itaporanga/SP, Itapui/SP, Itapura/SP,
Itaguaquecetuba/SP, Itararé/SP, ltariri/SP, Itatinga/SP, Itirapud/SP, Ituverava/SP, Jaborandi/SP,
Jaboticabal/SP, Jacarei/SP, Jaci/SP, Jacupiranga/SP, Jales/SP, Jambeiro/SP, Jandira/SP,
Jardin6polis/SP, Jau/SP, Jeriquara/SP, Jodo Ramalho/SP, José Bonifacio/SP, Julio
Mesquita/SP, Jumirim/SP, Junqueirdpolis/SP, Juquid/SP, Juquitiba/SP, Lagoinha/SP, Laranjal
Paulista/SP, Lavinia/SP, Lavrinhas/SP, Lenc¢ois Paulista/SP, Lins/SP, Lorena/SP, Lourdes/SP,
Lucélia/SP, Lucian6polis/SP, Luis Antdnio/SP, Luiziania/SP, Lupércio/SP, Lutécia/SP,
Macatuba/SP, Macaubal/SP, Macedbnia/SP, Magda/SP, Mairinque/SP, Mairipord/SP,
Manduri/SP, Maraba Paulista/SP, Maracai/SP, Marapoama/SP, Mariapolis/SP, Marilia/SP,
Marin6polis/SP,  Martindpolis/SP, Matao/SP, Maua/SP, Mendonca/SP, Meridiano/SP,
Mesopolis/SP, Miguel6polis/SP, Mineiros do Tieté/SP, Mira Estrela/SP, Miracatu/SP,
Mirandépolis/SP, Mirante do Paranapanema/SP, Mirassol/SP, Mirassolandia/SP, Mogi das
Cruzes/SP, Monc¢des/SP, Mongagua/SP, Monte Alto/SP, Monte Aprazivel/SP, Monte Azul
Paulista/SP, Monte Castelo/SP, Monteiro Lobato/SP, Morro Agudo/SP, Motuca/SP, Murutinga Do
Sul/SP, Nantes/SP, Narandiba/SP, Natividade da Serra/SP, Neves Paulista/SP, Nhandeara/SP,
Nipod/SP, Nova Alian¢ca/SP, Nova Campina/SP, Nova Canad Paulista/SP, Nova Castilho/SP,
Nova Europa/SP, Nova Granada/SP, Nova Guataporanga/SP, Nova Independéncia/SP, Nova
Luzitania/SP, Novais/SP, Novo Horizonte/SP, Nuporanga/SP, Ocaucu/SP, Oleo/SP, Olimpia/SP,
Onda Verde/SP, Oriente/SP, Orinditva/SP, Orlandia/SP, Osasco/SP, Oscar Bressane/SP,
Osvaldo Cruz/SP, Ourinhos/SP, Ouro Verde/SP, Ouroeste/SP, Pacaembu/SP, Palestina/SP,
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Palmares Paulista/SP, Palmeira D'Oeste/SP, Palmital/SP, Panorama/SP, Paraguacu
Paulista/SP, Paraibuna/SP, Paraiso/SP, Paranapanema/SP, Paranapud/SP, Parapud/SP,
Pardinho/SP, Pariquera-Acgu/SP, Parisi/SP, Patrocinio  Paulista/SP, Paulicéia/SP,
Paulistania/SP, Paulo De Faria/SP, Pederneiras/SP, Pedranépolis/SP, Pedregulho/SP,
Pedrinhas Paulista/SP, Pedro de Toledo/SP, Pendpolis/SP, Pereira Barreto/SP, Pereiras/SP,
Peruibe/SP, Piacatu/SP, Piedade/SP, Pilar Do Sul/SP, Pindamonhangaba/SP, Pindorama/SP,
Piquerobi/SP, Piquete/SP, Piraju/SP, Pirajui/SP, Pirangi/SP, Pirapora Do Bom Jesus/SP,
Pirapozinho/SP, Piratininga/SP, Pitangueiras/SP, Planalto/SP, Platina/SP, Poa/SP, Poloni/SP,
Pompéia/SP, Pongai/SP, Pontal/SP, Pontalinda/SP, Pontes Gestal/SP, Populina/SP,
Porangaba/SP, Porto Feliz/SP, Porto Ferreira/SP, Potim/SP, Potirendaba/SP, Pracinha/SP,
Pradépolis/SP, Praia Grande/SP, Pratania/SP, Presidente Alves/SP, Presidente Bernardes/SP,
Presidente Epitacio/SP, Presidente Prudente/SP, Presidente Venceslau/SP, Promiss&o/SP,
Quadra/SP, Quatd/SP, Queiroz/SP, Queluz/SP, Quintana/SP, Rancharia/SP, Redenc¢do da
Serra/SP, Regente Feij6/SP, Reginépolis/SP, Registro/SP, Restinga/SP, Ribeira/SP, Ribeirdo
Bonito/SP, Ribeirdo Branco/SP, Ribeirdo Corrente/SP, Ribeirdo do Sul/SP, Ribeirdo dos
indios/SP, Ribeirdo Grande/SP, Ribeirdo Pires/SP, Ribeirdo Preto/SP, Rifaina/SP, Rinc&o/SP,
Rinopolis/SP, Riolandia/SP, Riversul/SP, Rosana/SP, Roseira/SP, Rubidcea/SP, Rubinéia/SP,
Sabino/SP, Sagres/SP, Sales Oliveira/SP, Sales/SP, Salesépolis/SP, Salmour&o/SP, Salto de
Pirapora/SP, Salto Grande/SP, Sandovalina/SP, Santa Adélia/SP, Santa Albertina/SP, Santa
Branca/SP, Santa Clara D'Oeste/SP, Santa Cruz da Esperanca/SP, Santa Cruz do Rio
Pardo/SP, Santa Ernestina/SP, Santa Fé do Sul/SP, Santa Isabel/SP, Santa Lucia/SP, Santa
Mercedes/SP, Santa Rita do Passa Quatro/SP, Santa Rita D'Oeste/SP, Santa Rosa de
Viterbo/SP, Santa Salete/SP, Santana da Ponte Pensa/SP, Santana de Parnaiba/SP, Santo
Anastacio/SP, Santo André/SP, Santo Anténio da Alegria/SP, Santo Antdnio de Posse/SP, Santo
Antdnio do Aracangua/SP, Santo Antdnio do Pinhal/SP, Santo Expedito/SP, Santépolis do
Aguapei/SP, Santos/SP, Séo Bento do Sapucai/SP, Sao Bernardo do Campo/SP, Sdo Caetano
do Sul/SP, Séao Carlos/SP, S&o Francisco/SP, Sdo Jodo da Boa Vista/SP, S&o Jodo das Duas
Pontes/SP, Sao Jodo de Iracema/SP, S&o Jodo do Pau D'Alho/SP, S&o Joaquim da Barra/SP,
Sao José da Bela Vista/SP, Sao José do Barreiro/SP, Sao José do Rio Pardo/SP, Sédo José do
Rio Preto/SP, Sdo José dos Campos/SP, S&o Lourengo da Serra/SP, Sdo Luiz do Paraitinga/SP,
Sédo Manuel/SP, Sédo Miguel Arcanjo/SP, Séo Paulo/SP, Sdo Pedro do Turvo/SP, Sdo Roque/SP,
Sédo Sebastido/SP, Sdo Simao/SP, Sao Vicente/SP, Sarapui/SP, Sarutaia/SP, Sebastianépolis
do Sul/SP, Serra Azul/SP, Serrana/SP, Sertdozinho/SP, Sete Barras/SP, Severinia/SP,
Silveiras/SP, Sorocaba/SP, Sud Mennucci/SP, Suzanapolis/SP, Suzano/SP, Tabapud/SP,
Tabatinga/SP, Tabodo da Serra/SP, Taciba/SP, Taguai/SP, Taiacu/SP, Taitva/SP, Tanabi/SP,
Tapirai/SP, Taquaral/SP, Taquaritinga/SP, Taquarituba/SP, Taquarivai/SP, Tarabai/SP,
Taruma/SP, Tatui/SP, Taubaté/SP, Tejupa/SP, Teodoro Sampaio/SP, Terra Roxa/SP, Tieté/SP,
Timburi/SP, Torre de Pedra/SP, Trabiju/SP, Tremembé/SP, Trés Fronteiras/SP, Tupa/SP, Tupi
Paulista/SP, Turitba/SP, Turmalina/SP, Ubarana/SP, Ubatuba/SP, Ubirajara/SP, Uchoa/SP,
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SINDICATO DAS SOCIEDADES DE ADVOGADOS
DOS ESTADOS DE SAO PAULO E RIO DE JANEIRO

Unido Paulista/SP, Urania/SP, Uru/SP, Urupés/SP, Valentim Gentil/SP, Valparaiso/SP, Vargem
Grande Paulista/SP, Vargem/SP, Varzea Paulista/SP, Vera Cruz/SP, Viradouro/SP, Vista Alegre
do Alto/SP, Vitéria Brasil/SP, Votorantim/SP, Votuporanga/SP e Zacarias/SP.

Por estarem justas e acertadas e para que produza os seus juridicos e legais efeitos, assinam as
partes convenentes o presente ADITIVO A CONVENCAO COLETIVA DE TRABALHO, em 03
(trés) vias, o qual serd posteriormente depositado no Sistema Mediador.

Séo Paulo, 27 de janeiro de 2021

SINDICATO DAS SOCIEDADES DE ADVOGADOS DOS ESTADOS
DE SAO PAULO E RIO DE JANEIRO
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Gisela da Silva Freire - Presidente
CPF n° 116.249.128-00
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Wolnei Tadeu Ferreira — Vice-Presidente
CPF n°® 940.039.208-72

SINDICATO DAS SECRETARIAS DO ESTADO DE SAO PAULO

Assinado de frmadlg\lalpov\sab |c stin B aptista

Isabel Cristina Baptista

Isabel Cristina Baptista - Presidente
CPF n° 044.257.248-44
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